FILIADO:

Sindicato dos Professores do Municipio de Novo Gama-GO

OFICIO N° 170_SINPRONG-2025

Ao Excelentissimo Senhor
Laliud MIVEd UuUd Salilus

Prefeito Municioal de Novo

Excelentissimo Prefeito,

EHSiL

Novo Gama, 15 de dezembro de 2025.

Cumprimentando-0, comunicamos a Vossa Exceléncia que este Sindicato

dos Professores do Municipio de Novo Gama — SINPRO/NG vem por meio deste

protocolar/apresentar a PAUTA REIVINDICATORIA/2026. (Anexo 1)

Dessa forma, solicitamos o agendamento de reuniao para tratarmos da

referida pauta.
DT Hidls pald U HHVHHRIHNIY, UeSdUE ja dyi aueUueiTiug

Atenciosamente,

F.E.D Vi—Neovo Gama/G0
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PAUTA DE REIVINDICA(;()ES 2026 - CONFORME DELIBERACAO DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA CAMPANHA SALARIAL/2026 — EDITAL N° 008/2025

BRASY

1. PAGAMENTO INTEGRAL DO REAJUSTE DO PISO SALARIAL NACIONAL DOS
PROFESSORES/2026 conformes LC n°® 11.738/2008, para os servidores da Carreira Magistério
Piblico Ativos, Inativos e temporarios.

2. REPOSICAO DAS PERDAS SALARIAIS ACUMULADAS NOS ULTIMOS 5 ANOS (2021-
2025) de acordo com os reajustes do piso nacional Lei 11.738/2008, que totalizam 32,53%;

3. CONCURSO PUBLICO

a) Prorrogagdo do Concurso Publico de 2023, com convocagdo dos aprovados. Chega de contratos
precarios!

b) Contratagdo urgente de Monitores Escolares, especialmente para Educacdo Infantil e
atendimento aos alunos da Educagdo Especial (AEE).

c) Criagdo do cargo de Orientador Educacional, fortalecendo o acompanhamento pedagégico e
humano nas escolas.

d) Concurso Publico para Assistente de Educagdo, para suprir a real demanda da rede.

4. ALTERACAO/AMPLIACAO E REGULAMENTACAO DA LC n° 1124/2010
a. Regulamentagdo dos critérios para devolugdo de servidores piblicos de modo a evitar
transferéncias arbitrarias;
b. Regulamentar normativas para avali¢do do estagio probatoério.

5. REFORMULACAO DO PLANO DE CARREIRA DOS PROFESSORES - LC 2025/2022;

a) Criagdo da Gratificagdo de Regéncia de Classe e incorporada carreira a aposentadoria;

b) Criagdo imediata das tabelas salariais vigentes, com padrdes de 1 a 35 anos de servigo;

¢) Revogac¢do da Contrarreforma da Previdéncia no Municipio de Novo Gama-GO;

d) Revogar anexo III;

e) Realizar estudo de logistica para ampliagdo do nimero escolas classificadas como de dificil
acesso;

f) Criar lei que garante 15 minutos de intervalo para professores e alunos. Descanso ¢ direito, ndo
concessido!

6. PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
a. Cumprimento da Meta 17 do Plano Municipal de Educagio — Lei 1509, de 03 de junho de
2015;
b. Cumprimento das Metas e Ag¢des do Plano Municipal de Educagdo com fixagdo de metas e
estratégias destinadas a boa qualidade e a valoriza¢do dos profissionais de educag¢io de Novo
Gama;
c. Gestdo Democratica com eleigdes diretas para a diregdo das escolas.
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7. DAFORMACAO CONTINUADA/GESTAO EDUCACIONAL

a.

Realizar convénios com vistas a formagdo continuada de professores em graduagdo/pos-
graduacdo/mestrado e doutorado.

8. DIREITOS SOCIAIS E DIGNIDADE PROFISSIONAL

a) Reestrutura¢io do Plano Assistencial de Saiide — LC n° 1891/2018, garantindo cobertura
adequada, qualidade no atendimento e respeito aos servidores.

b) Criar Lei para Concessio do auxilio-transporte para o deslocamento do trabalhador de
sua residéncia até o local de trabalho, e vice-versa, com a contrapartida descontada apenas
sobre o vencimento-base;

c) Criar Lei para Concessdo de Auxilio-Alimentacéo;

d) Criar Lei Municipal que trata da redugdo de carga horaria para professores/servidores que
tenham filhos e/ou pessoas com deficiéncia na familia.

9. ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

a.

b.

Redugdo do niimero de alunos por turma onde houver excesso sobre o limite legal;
Cumprimento da resolugdo que trata das regras redu¢do do niimero de alunos por turma —
considerando as matriculas de alunos com necessidades especiais;

Contratagdo de monitores para auxiliar os professores que atendem alunos com necessidades
especiais.

10. INOVACAO E TECNOLOGIA
a) Implantagdo de sistema de diario de classe compativel com todas as modalidades

educacionais do municipio. Chega de improviso!

11. INFRAESTRUTURA DIGNA PARA EDUCAR
a) Instalagdo de playground em todas as escolas de Educagdo Infantil.
b) Aquisigdo de Brinquedotecas em todas as unidades escolares.
¢) Crianga precisa de espago, cuidado e desenvolvimento integral.

12. PLANO DE COMBATE A PRECARIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE NOVO GAMA-GO

SR MO A0 P
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Adequaciio e estrutura para atendimento das turmas de educagio infantil;

Aquisi¢do de mobilias e brinquedos pedagégicos para escolas da educagio infantil;
Internet banda larga para todas as unidades escolares;

Maquinas copiadoras, computadores e notebooks;

Construcio de novas escolas;

Elaborar/executar plano de manutengio, limpeza e conservacio das unidades escolares;
Autorizar e Reconhecer o funcionamento das Escolas Publicas Municipais;

Distribui¢do de material consumo/didatico pedagégico estabelecido por regime de cotas
proporcionais a quantidade de alunos, nimero de salas e turnos;

Instituir o cargo de coordenador de turno;

Ampliar o nimero de escolas de 6° ao 9° ano.

13. IMPLEMENTACAO DE UNIDADE ADMINISTRATIVA

a.

Criar comissdo para resolugdo e mediacio de conflitos interpessoais entres os membros da
carreira magistério publico;
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b. Criagdo de nmicleo de saide voltado para os cuidados, acompanhamentos e tratamentos da
saude psiquica dos professores.

BRaSA

. DOS RECURSOS

a. Cumprimento e aplica¢do do novo FUNDEB, inclusive na aplicagdo dos recursos de 70% para
Valorizagédo da carreira magistério publico;

b. Aplicar no minimo de 25% da arrecadagéo dos tributos municipais;

c. Cumprir reajustes do PSNP Lei 11.738/2008;

CORRECAO DAS DISTORCOES IDADE/SERIE
a. Criar Projeto Pedagogico com objetivo de corrigir/sanar as distor¢des idade/série nas turmas
da educagdo basica;
b. Criar equipe de suporte: professores substitutos volantes;
c. Equipe de reforgo escolar por unidade de ensino.

PERMANENCIA E JUSTICA SOCIAL
a) Auxilio Pé-de-Meia para alunos da EJA e do Ensino Fundamental II, como politica concreta de
combate a evasdo escolar e garantia de permanéncia.

DAS MATRICULAS/2023
a. Censo Escolar — acompanhar o recenseamento e a matricula da populagdo em idade escolar
para a educagdo infantil e ensino fundamental, em todos os seus niveis e modalidades.

IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A EDUCACAO DE JOVENS
E ADULTOS
a. Promover a publicidade da chamada de matricula do Ensino Fundamental e EJA; (carro de
som, cartazes, radio, face book, WhatsApp)
b. Fortalecer Educac¢do de Jovens e Adultos;
¢. Formar turmas observando as medidas padrdes — conforme resolugio CME;
d. Ampliagdo do atendimento do 6° ao 9° ano, Educacéo Infantil, inclusive Ensino Fundamental
II e EJA noturno.

DOS CONSELHOS
a. Fortalecimento dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social;

MESA PERMANENTE DE NEGOCIACOES
a. Manter o dialogo critico e construtivo entre Poder Executivo/SME e SINPRONG, com
objetivo de buscar melhorias e avangos para educagdo publica municipal de Novo Gama-GO.

Novo Gama-GO, 18 de dezembro de 2025.

NCIS(O DE ASSIS SOARE..‘
Presidente do Sindicato dos Professores
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